Положение 

по проведению республиканского конкурса 
«Лучший предприниматель года-2009»

1. Общие положения
1.1.  Республиканский конкурс «Лучший предприниматель года» проводится в исполнение п. 8.5. Перечня мероприятий на 2009 год Республиканской целевой программы развития малого и среднего предпринимательства в Удмуртской Республике на 2009-2013 годы  – «Проведение ежегодного республиканского конкурса «Лучший предприниматель года».
1.2. Действие Положения распространяется на предприятия, являющиеся субъектами малого предпринимательства в соответствии с Законом Удмуртской Республики «О развитии малого и среднего предпринимательства в Удмуртской Республике»
2. Организаторы конкурса

Организаторами конкурса выступают:

· Министерство экономики Удмуртской Республики;

· Удмуртский государственный фонд поддержки малого предпринимательства;

· Администрация города Ижевска;

· Удмуртское отделение №8618 Западно-Уральского банка Сбербанка РФ
· Лига общественных объединений предпринимательства Удмуртской Республики.

3. Цели проведения конкурса

Основными целями проведения конкурса являются:

· формирование благоприятных условий для предпринимательской деятельности, обеспечивающих стимулирование деловой активности населения;

· формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности;

· утверждение социальной значимости и важности предпринимателя для общественно-экономических отношений;

· массовое просвещение, пропаганда идей и опыта эффективного малого предпринимательства, в том числе с помощью СМИ;

· формирование и укрепление норм предпринимательской этики;

· развитие благотворительности и меценатства в предпринимательской среде;

· расширение и обобщение опыта предпринимательской деятельности в Удмуртской Республике;

· формирование информационных баз данных о функционирующих предприятиях на рынке Удмуртской Республики;

· установление контактов предпринимателей Удмуртии с предпринимателями других регионов для обмена опытом, информацией и совместной деятельности.

4. Порядок проведения и основные условия конкурса

4.1.  Конкурс проводится в два этапа:

Первый этап – отборочный – проводится в городах и районах Удмуртской Республики. 
Второй этап – подведение итогов и определение победителей республиканского конкурса «Лучший предприниматель года». Для участия во втором этапе конкурса, районные конкурсные комиссии представляют анкеты предпринимателей на Республиканский конкурс, при этом, в Республиканском конкурсе могут принять участие предприниматели, не участвовавшие в конкурсе на муниципальном уровне. 

4.2. На первом этапе администрации городов и районов принимают и рассматривают заявки на участие в конкурсе на предмет соответствия следующим требованиям:

1) участник конкурса должен быть субъектом малого предпринимательства, зарегистрированным в установленном порядке в Удмуртской Республике срок осуществления хозяйственной деятельности участника не должен быть меньше одного года;

2) наличие Заявки на участие в конкурсе по утвержденной форме (Приложение 1)
3) деятельность участника должна соответствовать одной из номинаций конкурса;

4) наличие конкурсного презентационного материала:

· подробное описание деятельности предприятия и выпускаемой продукции (работах, услугах)  с приложением каталогов, альбомов, буклетов, ссылки на интернет-сайт при наличии такового и т.п.;

· рекомендательные, благодарственные письма, отзывы, копии патентов, дипломов, свидетельств о наградах и пр. документы, отражающие внешнюю оценку деятельности предприятия;

5) средняя заработная  плата на предприятии на каждого работника,  составляет не менее прожиточного минимума для трудоспособного населения. 
4.3. Районные конкурсные комиссии  анализируют анкеты в рамках районного конкурса по утвержденной методике (Приложение 2) по следующим показателям оценки:

1) социальная ответственность – показатель, определяющий значимость предприятия (предпринимателя) для района с позиции решения вопросов занятости, выплаты заработной платы, уплаты налоговых отчислений,  наличие у предприятия (предпринимателя) программ поддержки инвалидов и малоимущих слоев населения (наличие скидок, льгот для данной категории населения и т.п.), участие в волонтерских программах,  оказание меценатской и благотворительной помощи.
2) деловая активность – показатель, определяющий степень активности участия предприятия (предпринимателя) в решении социально-экономических задач района (участие в районных мероприятиях, ярмарках, выставках);
3) деловая репутация – показатель, оценивающий гарантированность выполнения контрактов предприятия (предпринимателя), построение взаимоотношений с партнерами; 
4) динамика финансово-экономических показателей – анализ показателей деятельности предприятия за последнюю отчетную дату 2009 года;
5) уровень презентационного материала – оценка представленных на конкурс материалов с точки зрения их актуальности, качества исполнения, изложения материала.
4.4. Районные конкурсные комиссии оценивают представленные на конкурс заявки по приведенным показателям по 5-ти балльной шкале, учитывая, что 1 балл является наименьшей оценкой. Сумма баллов определяется как рейтинговая оценка предприятия (предпринимателя) для участия в республиканском конкурсе.

4.5. Заявки конкурсантов, прошедших конкурсный отбор, направляются на рассмотрение республиканской конкурсной комиссии. Итоги рассмотрения районной комиссией оформляются протоколом.  Дополнительно рассматриваются и учитываются при подведении итогов представленные районной комиссией ходатайства и рекомендации о участниках конкурса.
4.6. Подведение итогов республиканской конкурсной комиссии – второй этап  конкурса проводится путем выставления общего рейтинга для участников конкурса согласно утвержденной методики. Методика построения рейтинга  отражает финансово-хозяйственную деятельность, деловую активность, социальную и экономическую значимость, качество производимых товаров, работ, услуг  конкурсанта по следующим критериям:

- оригинальность предпринимательской идеи;

- общественная, социально-экономическая значимость предпринимательской идеи для района, города, республики;

- новизна методов ведения бизнеса;

- объем реализованной продукции, товаров (оказанных услуг) в сравнении с предыдущим годом;

- освоение выпуска новых видов продукции и услуг;

- социальная политика предприятия;

- профессиональные и корпоративные достижения предприятия;

- применение управленческих и производственных инноваций;

- количество созданных рабочих мест в течение текущего года;

- развитие одного и более направлений деятельности;

- профессиональная репутация;

- налоговая добропорядочность.

4.7. Первая десятка предпринимателей рейтинга выносится на голосование членов конкурсной комиссии. Победители по каждой номинации определяются простым большинством голосов членов конкурсной комиссии.

5. Конкурсная комиссия

5.1.  Персональный состав членов республиканской  конкурсной комиссии утверждается решением организационного комитета конкурса 
5.2. В состав конкурсной комиссии входят представители организаторов конкурса, общественных объединений предпринимателей, СМИ.

5.3. Собрание членов конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.
5.4. При подведении итогов конкурса в состав республиканской конкурсной комиссии приглашаются представители Администрации муниципальных образований, предоставивших на конкурс более 10 заявок.
6. Подведение итогов
6.1. Победители сферы малого предпринимательства определяются в следующих видах предпринимательской деятельности:

1. «Производство: продукция легкой промышленности, машиностроение, металлообработка, производство строительных материалов и конструкций, деревообработка, мебельное производство и др.»; 

2.  «Общественное питание»;
3. «Производство, переработка сельскохозяйственной продукции и продуктов питания»;
4. «Торговля»;
5. «Бытовые услуги»;

6.  «Информационные технологии»;
7. «Услуги: жилищно-коммунальные услуги; услуги в сфере культуры, спорта и туризма; консультационные услуги для бизнеса; бухгалтерский учет и правовое обеспечение; полиграфические услуги и реклама; транспортные услуги и др.».
6.2. Оргкомитет конкурса в каждой отрасли выбирает  по одному победителю из участников конкурса, зарегистрированных в городах Удмуртской Республики и по одному победителю из сельских районов республики. 

6.3. Организаторы конкурса дополнительно учреждают следующие номинации:

1) Лучший молодой предприниматель;
2) Лучшая женщина – предприниматель;
3) Лучший семейный бизнес;
4) Лучшая новация года.
6.4. За особо выдающиеся результаты  организаторы конкурса могут присуждать особые призы, поощрительные премии, почетные грамоты, дипломы и подарки, а также  определять для участников конкурса дополнительные номинации.

6.5. Победителям конкурса в каждой отрасли вручается традиционная статуэтка «Шунды-Мумы» и диплом победителя конкурса «Лучший предприниматель года».

6.6. Информация о победителях конкурса публикуется на сайте «Предпринимательство Удмуртии» (www.udbiz.ru) и в СМИ.

7. Положение о спонсорах
7.1. Оргкомитет конкурса устанавливает следующие критерии для спонсоров

Генеральный спонсор вносит в оргкомитет 100 тыс. рублей для организации и проведения конкурса. 
Генеральный спонсор получает право выступления на церемонии награждения победителей конкурса, учреждения дополнительной номинации, вручения призов от своего имени. Информация о генеральном спонсоре публикуется на всех рекламных материалах конкурса и в СМИ, освещающих проведение конкурса.
 Спонсор вносит в оргкомитет 30 тыс. рублей или эквивалентный сумме набор подарков для участников конкурса для организации и проведения конкурса. 

Спонсор получает право участия в церемонии награждения и упоминание при награждении победителей и публикацию в СМИ, освещающих проведение конкурса. 
Информационный спонсор. Информационный спонсор обеспечивает рекламную поддержку и продвижение конкурса в СМИ на протяжении всего конкурса.
7.2. Денежные средства спонсоров аккумулируются на расчетном счете Удмуртского государственного фонда поддержки малого предпринимательства.

8. Сроки проведения конкурса
8.1. Сроки проведения 
1-го этапа конкурса:  декабрь 2009г. - февраль 20010г.

2-го этапа конкурса – февраль-март 2010 г.

8.2 Итоговое мероприятие – заключительная церемония награждения    победителей конкурса - состоится после подведения итогов конкурса в первом квартале 2010г. и приурочивается к республиканскому празднику «Дню предпринимателя».
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